
 

Rapport Åpenhetsloven – Plannja AS 
 

GENERELL BESKRIVELSE AV PLANNJAS ARBEID MED ÅPENHETSLOVEN 
 

Plannja er et heleid datterselskap av SSAB, som er en verdensledende produsent av høyholdfast stål. 
SSAB tilbyr produkter, utviklet i nært samarbeid med kundene, for å skape en sterkere, lettere og 
mer bærekraftig verden. SSAB har produksjonsanlegg i Sverige og USA og ansatte i over 45 land. SSAB 
er notert på NASDAQ OMX Nordic, Stockholm. www.ssab.com 

Plannjas hovedkontor ligger i Järnforsen i Småland. Vi har produksjon i Järnforsen og Landsbro i 
Sverige, og vi har et eller flere salgskontorer i hvert land. Plannja har vært en del av Ruukki 
Construction, som er en divisjon innen SSAB (Svenskt Stål AB) siden 2014. SSAB-konsernet er et høyt 
spesialisert globalt stålfirma som utvikler stål. De har produksjonsanlegg i Sverige, Finland og USA. 
Ruukki Construction er en ledende europeisk leverandør av energieffektive bygg- og anleggsløsninger 
og produserer takprodukter for forbrukere og profesjonelle. 

Plannja har foredlet tynnplateprodukter helt siden 1967. Vi designer, utvikler og produserer tak, 
fasadeelement og alt av tilbehør som kan heve verdi og komfort i byggene. Plannjas tak og takrenner 
i stål eller aluminium er spesielt utviklet for et nordisk klima.  

I Norge selger vi, Plannja AS, produktene våre gjennom byggevarekjeder og blikkenslagere over hele 
landet. Plannja AS har salgskontor i Oslo, samt en landsdekkende tilstedeværelse gjennom våre 
distriktssjefer som reiser rundt og følger opp forhandlerne våre. 

Vi bruker følgende kontraktsvilkår i alle våre transaksjoner: Plannja Garantibetingelser.  

Som datterselskap av SSAB er arbeid med aktsomhetsvurderinger i henhold til OECDs retningslinjer 
en naturlig og integrert del av virksomheten vår. Les mer på SSABs nettside hvor de tar for seg 
Business ethics. 

Plannja AS har i arbeidet med åpenhetsloven samarbeidet nært med Innkjøpsavdeling og avdeling for 
Miljø & Kvalitet ved Plannjas hovedkontor i Sverige. Disse har ansvaret for vurderingene av våre 
utenlandske leverandører og videre oppfølging i henhold til konsernets retningslinjer som er i 
henhold til OECDs Code of Conduct. Les mer om SSABs retningslinjer for inngåelse av samarbeid med 
leverandører her. 

 

VÅRE AKTSOMHETSVURDERINGER – METODE 
 

AKTSOMHETSVURDERINGER I NORGE 
Vi har på generelt grunnlag vurdert risikoen ved den norske virksomheten som lav, og vi har ikke 
prioritert videre tiltak i Norge nå, men vi har et bevisst forhold til våre samarbeidsavtaler innen 
transport og logistikk.  

https://ssab4-my.sharepoint.com/personal/jorid-anette_gjerde_plannja_no/Documents/Plannja%20Internt/www.ssab.com
https://www.plannja.no/konsument/last-ned/garantier
https://www.ssab.com/en/company/sustainability/topics/business-ethics
https://www.ssab.com/en/company/sustainability/topics/responsible-sourcing


 

Vi har også fokus på verneombud som tar en aktiv rolle rundt arbeidsvilkår for de lokalt ansatte, vi 
har blant annet totalt oppgradert arbeidsplassen i forhold til ergonomiske behov de siste årene og 
gjennomfører vernerunde en gang i året. I tillegg legger Plannja AS til rette for hjemmekontor hvor 
det fungerer best i forhold til den ansattes hverdag, og vi har fjernet alle tjenestebiler drevet på 
fossilt drivstoff. 

 

AKTSOMHETSVURDERINGER UTENFOR NORGE 
Vi vurdererer alle våre leverandører i henhold til SSABs Supplier Code of Conduct, og dette arbeidet 
styres og oversees ved Plannjas hovedkontor i Sverige.  

Aller deler av Plannjas virksomhet drives ressurseffektivt med optimal utnyttelse av råvarer, energi 
og andre naturressurser. Plannja er miljøsertifisert i henhold til ISO 14001, og innad i selskapet skjer 
det en fortløpende forbedring av produktenes miljøegenskaper sett fra et livssyklusperspektiv.  

Miljøhåndteringen kjennetegnes av blant annet teknisk-økonomiske produksjonsprosesser, målbare 
miljømål og løpende kontroller som oppfyller de krav og vilkår som samfunnet stiller. Der det er 
mulig, er miljøarbeidet tilpasset internasjonale avtaler og de overordnede prinsippene i bransjen. 

All produksjon har siden 1992 vært kvalitetsertifisert iht. SS-EN ISO 9001 (nåværende sertifikat iht. 
ISO 9001:2015). Plannja har vært miljøsertifisert ihht. SS-EN ISO 14001:2015. Les mer om Plannjas 
arbeid med Miljø og Kvalitet her. 

 

VÅRE AKTSOMHETSVURDERINGER – FAKTISKE FUNN 
 

Vi har ikke avdekket brudd eller særlige utfordringer ved vår drift i Norge. 

Det er stor fokus på sikkerhet i fabrikken. Det er innført klare rutiner ved ulykker. Ulykkestilfeller er 
kategorisert i forskjellige alvorlighetsgrader og utløser tydelige handlingsplaner ved hvert 
ulykkestilfelle. 

Ruukkis overordnede miljømål er å redusere selskapets direkte utslipp (dvs. scope 1 og 2) med 70% 
innen 2030, sammenlignet med 2019-verdi. Ved Plannjas to produksjonsenheter, Järnforsen og 
Landsbro, er utslippene fra egen virksomhet allerede redusert med 88,3% sammenlignet med 2019. 
Vi bruker allerede 100 % fossilfri strøm i både kontorer og produksjonsanlegg, og vi jobber målrettet 
med andre aktiviteter for å redusere klimaavtrykket vårt. 

Vi effektiviserer kontinuerlig produksjonsprosessene våre. Vi investerer også i nye verktøy og 
maskiner som gjør at vi kan få mer ut av produksjonen samtidig som vi bruker mindre ressurser.  

Å minimere materialavfall i produksjonen vår er en viktig del av bærekraftsarbeidet vårt og noe vi 
hele tiden jobber med å forbedre. Vi legger også stor vekt på å sortere andre materialer.  

Eksempler på pågående aktiviteter for å nå målene våre: 

• I produksjonen vår faser vi nå ut dieseltrucker og erstatter dem med eltrucker. Inntil jobben 
er ferdig bruker vi HVO 100 i dieseltruckene.  

• Energikartlegging pågår for å få ned forbruket. 

https://www.ssab.com/en/company/sustainability/topics/responsible-sourcing
https://www.plannja.no/konsument/last-ned/miljo-og-kvalitet


• Vi oppdaterer og utvikler vår kildesorteringshåndbok for å sortere flere fraksjoner.
o Når det gjelder beskyttelsespapir, har vi redusert med 3 tonn i 2024.
o Når det gjelder kanalplast, har vi redusert med 2 tonn i 2024.
o Når det gjelder bølgepapp, har vi redusert med 2,5 tonn i 2024.

• Vi har et mål om å halvere brennbart avfall hvert år. Effektiv kildesortering har redusert
brennbart avfall med ca 72% siden jobben ble påbegynt.

• Vi ser over materialet som normalt gjenvinnes og hvordan dette i stedet kan gjenbrukes i vår
egen virksomhet. Gjenbrukbar emballasje fra innkommende spoler brukes som beskyttelse
på pakkede paller. Mindre materiale som går til resirkulering og sparing på kjøp av ny
emballasje.

Ved å gjenbruke og resirkulere metall spares mineraler, vann og luft. I tillegg spares det mellom 60 og 
95 % energi sammenlignet med primærproduksjon. Allerede i dag består det tradisjonelle stålet i 
våre produkter av ca. 20 % resirkulert materiale. I tillegg kan vi nå også tilby tak laget helt av 
resirkulert stål – disse produktene finner du under navnet Plannja Infinity. Gjennom vår egen 
energieffektive produksjon med 100 % fossilfri elektrisitet reduseres klimaavtrykket fra disse 
takproduktene betydelig. 

Leverandørene våre blir kartlagt via rutiner satt av SSAB Supplier Code of Conduct. Basert på offentlig 
tilgjengelig informasjon og inntrykk fra fabrikkbesøk synes risikoen å være lav. Det er ikke avdekket 
brudd eller vesentlig risiko for brudd på arbeidstager- eller menneskerettigheter. 

Det er implementert rutiner ved inngåelse av samarbeid med nye partnere. Omfattende kartlegging 
av forhold hos aktuelle partnere gjennomgås før avtaleinngåelse. Her fanges det også opp om 
leverandøren har underleverandører som ikke oppfyller kravene.  

VIDERE TILTAK OG FORVENTEDE RESULTATER 
Vi har ikke iverksatt tiltak for å rette opp skade. Dette skyldes at vi ennå ikke har avdekket skade å 
rette opp. 

Eieren vår, SSAB, har forpliktet seg til å ha en regelmessig, åpen dialog med sine interessenter. Det 
øker tilliten til SSABs evne til å håndtere risiko og utnytte muligheter, noe som samtidig forbedrer 
SSABs utvikling som selskap. 

Plannja forplikter seg til å fortsette vise stor aktsomhet rundt disse spørsmålene, og det settes stort 
fokus på ansvarlig og bærekraftig drift med fundament i Do no harm-prinsippet. 

Signert, 

Country Manager, Plannja AS. 

https://www.ssab.com/en/company/sustainability/topics/responsible-sourcing
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